
 

 

Dozentenprofil Horst Bauer 
 
1.Persönliche Daten 
 
Name: Bauer 

Vorname: Horst 

Geburtsjahr: 1958 

Familienstand: verheiratet 

Nationalität: Deutsch 

 

2.Ausbildung 
 

 Funkelektroniker 
 Industriemeister Informationstechnik 
 1978 bis 2011 Bundeswehr 
 2012 Trainer in der Erwachsenenbildung 
 2012 REFA Lehrbeauftragter 

 
3. Berufserfahrung 
 
 Unterschiedlichste Verwendungen als Berufssoldat, 

von 2005 bis 2011 als Truppenfachlehrer in der Industriemeister-Ausbildung an der Fachschule des 
Heeres für Technik in Aachen 
Mit folgenden Themengebieten im Schwerpunkt: 

 
 Erfassen, Analysieren und Aufbereiten von Prozess- und Produktionsdaten. 
 Bewerten von Planungstechniken und Analysemethoden 
 Kreativitätstechniken 
 Problemlösungstechniken 
 Zeitmanagement 
 Anwenden von Präsentationstechniken 
 Anwenden von Informations und Kommunikationsystemen 
 Projektmanagement 

 
 2009 Dozent bei IHK Aachen (Nebenberuflich) 

 Mitglied in unterschiedlichen Prüfungsausschüssen der IHK Aachen. 
 
 Seit 2012 Freiberuflicher Trainer in der Erwachsenenbildung 

 
 Derzeitige Tätigkeiten 

 Seminar-Leiter REFA Grundausbildung 
 

 Trainer bei TEUTLOFF Technischen Akademie in Köln 
 REFA 
 Industriemeister- Ausbildung in den Bereichen Basis- und Handlungs-Qualifikation 

 
 Trainer Industriemeister IHK Aachen 

Industriemeister- Ausbildung in den Bereichen Basis- und Handlungs-Qualifikation 
 

 
4. Eckpunkte meiner Seminardurchführung 
 

 Ich überprüfe regelmäßig meine Ausbildungsmethodik und Ausbildungsdidaktik. 
 Im Mittelpunkt steht der Erwachsene in der Ausbildung. 
 Meine Methoden und Sozialformen sind auf die selbstständige Erarbeitung aber auch auf die 

gemeinsame Problemlösung im Team ausgerichtet. 
 Die Wissensvermittlung durch mich dient als Basis zum eigenständigen Lernen 
 Problemlösungen sollen von den Seminar-Teilnehmern möglichst selbstständig geplant, 

durchgeführt, überprüft, gegebenenfalls korrigiert und schließlich bewertet werden. 
 Hilfestellung bei der Problemlösung erfolgt nur wo die selbsständige Erarbeitung an Grenzen stößt.  
 Abhängig von der jeweiligen Zielgruppe erfolgt die Vermittlung der Seminar- Thematik zielorientiert 

und flexibel.  

 


